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أهداف الجمعية التي تعمل بها واضحة بالنسبة إليك ويمكن تحقيقها :

85.7 ‎%‎

غـير مـوافق 0.6 % موافـق 14.3‎ %‎ موافق بشــدة 85.7 ‎ %‎



 برأيك إعطاء الصلاحيات يزيد من الانتاجية ؟

76.2‎ %‎

غـير مـوافق 0 % موافـق 23.8 ‎%‎ موافق بشــدة 76.2 ‎%‎



لديك المعلومات / البيانات اللازمة للقيام بعملك على أكمل وجه؟

90.5‎ %‎

غـير مـوافق 0 % موافـق 9.5 ‎%‎ موافق بشــدة 90.5‎ %‎



مديرك المباشر يتعامل معك بعدالة واحترام و مودة ؟

95.2‎ %‎

غـير مـوافق 4.8 % موافـق 0 % موافق بشــدة 95.2‎ %‎



سياسة الدوام المتبعة حالياً بالجمعية واضحة ومناسبة ؟

90.5 ‎%‎

غـير مـوافق 0 % موافـق 9.5‎ %‎ موافق بشــدة 90.5‎ %‎



مزايا الوظيفة مناسبة مقارنة بما تقدمة الشركات في سوق العمل ؟

71.4‎ %‎

غـير مـوافق 0 % موافـق 28.6‎ %‎ موافق بشــدة 71.4‎ %‎



لديك الوقت الكافي لتطوير مهاراتك والالتحاق بالدورات المناسبة ؟ 

76.2 ‎%‎

غـير مـوافق 0 % موافـق 23.8‎ %‎ موافق بشــدة 76.2‎ %‎



التحفيز غير المادي من قبل مديرك يزيد من إنتاجيتك ؟

81 %‎

غـير مـوافق 4.8 % موافـق 14.3 % موافق بشــدة 81 %‎



كمية العمل التي تطلب منك مقارنة بالوقت المتوفر تعتبر معقوله ؟

76.2 ‎%‎

غـير مـوافق 0 % موافـق 23.8 ‎%‎ موافق بشــدة 76.2 ‎%‎



مكان العمل الذي تعمل فيه يتميز بأنه مريح وأمن؟

76.2‎ %‎

غـير مـوافق 4.8 % موافـق 19‎ %‎ موافق بشــدة 71.4‎ %‎



حققت لك الوظيفة الاستقلال المادي والاعتماد على النفس ؟

76.2 ‎%‎

غـير مـوافق 4.8 % موافـق 19 % موافق بشــدة 76.2‎ %‎



تــــــم
بحمد الله


